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[bookmark: _GoBack]АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БЕРДСКА

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ
 
10.11.2021                                                                                                  №_3486


Об организации и проведении городского конкурса 
«Лучший молодой предприниматель города Бердска – 2021»


В целях выявления и поощрения молодых и талантливых людей, ведущих предпринимательскую деятельность, формирования позитивного образа молодежного предпринимательства, как важного фактора социально-экономического развития города, во исполнение муниципальной программы «Молодежь города Бердска», утвержденной постановлением администрации города Бердска от 02.12.2016 №3513, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Организовать и провести городской конкурс «Лучший молодой предприниматель города Бердска –  2021» с 15 ноября по 15 декабря 2021 года. 
2. Утвердить положение об организации и проведении городского конкурса «Лучший молодой предприниматель города Бердска – 2021» (приложение № 1), состав жюри (приложение № 2).
3. Начальнику управления экономического развития администрации Бадриной Ю.О. оказать содействие в приглашении к участию в городском конкурсе «Лучший молодой предприниматель города Бердска – 2021» молодых предпринимателей города Бердска.
4. Рекомендовать директору Государственного казенного учреждения Новосибирской области «Центр занятости населения города Бердска» Ковалевской Л.В. оказать содействие в приглашении к участию в городском конкурсе «Лучший молодой предприниматель города Бердска – 2021» молодых предпринимателей города Бердска из числа участников конкурса на получения субсидий.
5. Директору Муниципального бюджетного учреждения «Отдел по делам молодежи» Дубровскому В.С. осуществить организационно-техническое обеспечение проведения городского конкурса «Лучший молодой предприниматель города Бердска – 2021» в установленные сроки.
6. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации (по вопросам экономического развития) Шурову Ж.С.


Глава города Бердска                                                                              Е.А.Шестернин


В.С.Дубровский
31811	
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к постановлению администрации
города Бердска
от_10.11.2021_ № 3486


ПОЛОЖЕНИЕ
об организации и проведении городского конкурса
«Лучший молодой предприниматель города Бердска – 2021»

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Цель городского конкурса «Лучший молодой предприниматель города Бердска – 2021» (далее – Конкурс): поддержка и стимулирование деятельности субъектов молодежного предпринимательства и инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства в городе Бердске, популяризация предпринимательства как эффективной жизненной стратегии в молодёжной среде. 
2. Задачи Конкурса: 
- выявление и поощрение активных и одаренных молодых людей, ведущих предпринимательскую деятельность;
- создание образцов для подражания в молодёжной среде;
- формирование позитивного образа молодёжного предпринимательства, как важного фактора экономико-социального прогресса города и страны.
3. Организатором Конкурса является Муниципальное бюджетное учреждение «Отдел по делам молодежи». 

II. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА

1. К участию в Конкурсе допускаются граждане РФ от 14 до 35 лет на момент подачи заявки на участие. В Конкурсе могут участвовать несколько физических лиц, являющихся индивидуальными предпринимателями, соучредителями или представителями руководства одной организации. Такая группа лиц, совместно участвующих в Конкурсе и представляющих свой общий бизнес, рассматривается как один участник.
2. Участник Конкурса должен удовлетворять одному из следующих условий:
–  являться индивидуальным предпринимателем, учредителем (соучредителем) юридического лица, зарегистрированного в установленном законом порядке на территории РФ, независимо от организационно-правовой формы и формы собственности (за исключением некоммерческих организаций);
– входить в состав исполнительного органа юридического лица, зарегистрированного в установленном законом порядке на территории РФ, независимо от организационно-правовой формы и формы собственности (за исключением некоммерческих организаций).
К участию в Конкурсе не допускаются лица, представляющие организации:
– осуществляющие деятельность, запрещенную законодательством РФ;
– осуществляющие деятельность по производству или продаже алкогольной и спиртосодержащей продукции, пива и напитков, изготовленных на его основе, а также табака, табачных изделий, курительных принадлежностей;
– организующие или проводящие азартные игры.

III. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА

Конкурс проводится поэтапно в период с 15 ноября по 15 декабря 2021 года.
-  I этап – прием заявок с 15 ноября по 8 декабря 2021 года;
- II этап – отборочный с 9 по 14 декабря 2021 года;
- III этап – очный, состоится 15 декабря 2021 года на ежегодном Форуме работающей молодежи «Объединяя возможности», где участники презентуют свои проекты перед членами жюри.

IV. СОДЕРЖАНИЕ КОНКУРСА

1. Конкурс проводится по следующим основным номинациям:
- «Стартап»;
- «Инновационный бизнес»;
- «Сельское хозяйство»;
- «Сфера услуг»;
- «Производство»;
- «Женское предпринимательство»;
- «Франчайзинг»;
- «Школьный и студенческий бизнес»;
- «Вклад в развитие молодежного предпринимательства».
Номинация «Вклад в развитие молодежного предпринимательства» присуждается членами жюри, вне Конкурса, индивидуальному предпринимателю или юридическому лицу, внесшему наибольший вклад в развитие молодежного предпринимательства.
Окончательный перечень номинаций утверждается организатором Конкурса.
2. Подача заявок (номинирование) на участие в Конкурсе.
Конкурсная заявка должна включать:
- регистрационную форму участника (приложение № 1 к Положению);
- пояснительную записку, которую необходимо представить в формате презентации (Microsoft PowerPoint) с использованием графических и иллюстрированных материалов (приложение № 2 к Положению).
Конкурсные заявки с пояснительными записками подаются по 9 декабря 2021 года в электронном виде на электронный адрес: odm_berdsk@mail.ru с пометкой – городской конкурс «Лучший молодой предприниматель города Бердска – 2021».
[bookmark: _Ref248837419]Конкурсные заявки, поданные после окончания срока приема заявок, рассмотрению не подлежат.
Регистрационная форма, заполненная не полностью считается недействительной, а соответствующая конкурсная заявка рассмотрению не подлежит. 

V. КРИТЕРИИ И ПОРЯДОК ОЦЕНКИ УЧАСТНИКОВ КОНКУРСА

Общими критериями для оценки участников Конкурса всех уровней в номинациях являются:
[bookmark: _Toc180298017]- предпринимательская инициатива - способность создать плодотворную бизнес-идею, развить ее и воплотить в жизнь; способность не только следовать за рынком, но и предвидеть тенденции его изменения; умение ставить стратегические и тактические цели и добиваться их; умение преодолевать трудности; управлять рисками, принимать верные решения в условиях неопределенности; кругозор и способность к саморазвитию; признание и уважение со стороны сотрудников и конкурентов;
[bookmark: _Toc180298018]- управленческие способности - способность создать сплоченную и эффективную команду; способность увлечь сотрудников своими идеями и раскрыть их потенциал;
[bookmark: _Toc180298019]- инновационный подход - ориентация на творчество и новаторство в разработке и внедрении новых товаров и услуг; стимулирование культуры инноваций в компании;
[bookmark: _Toc180298020]- социальная значимость бизнеса - создание новых рабочих мест; создание обстановки уважения, признания заслуг работников, поощрение их активного участия в жизни компании; вовлечение молодежи в процесс трудовой деятельности; предоставление товаров и услуг первой необходимости или ориентация на социально незащищенные слои населения;
[bookmark: _Toc180298021]- финансовые показатели - позитивная динамика показателей рентабельности и роста, свидетельствующая о стабильности развития бизнеса;
- конкурентоспособность, перспективы развития и роста бизнеса – жизнеспособность бизнес-идеи; уникальность торгового предложения; преимущества перед конкурентами; качество продукта/услуги; масштабируемость бизнеса; география работы бизнеса.
Состав жюри утверждается постановлением администрации города Бердска. В состав жюри могут входить представители администрации города Бердска, государственного казенного учреждения Новосибирской области «Центр занятости населения города Бердска», Молодежного парламента Новосибирской области, Ассоциации предпринимателей города Бердска, бизнес-тренеры, руководители компаний.
В своей работе жюри руководствуется следующими балльными оценками соответствия участников Конкурса критериям оценки:
	№
	Критерий
	Максимальная оценка

	1.
	Предпринимательская инициатива
	20

	2.
	Управленческие способности
	10

	№
	Критерий
	Максимальная оценка

	3.
	Инновационный подход
	20

	4.
	Социальная значимость бизнеса
	20

	5.
	Финансовые показатели
	10

	6.
	Конкурентоспособность, перспективы развития и роста бизнеса
	20

	7.
	Максимальная итоговая оценка
	100



VI. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ КОНКУРСА

Определение победителей проводится поэтапно:
1. На отборочном этапе организатор Конкурса направляет каждому члену жюри информационный пакет, содержащий копии заявок участников. Каждый член жюри изучает эти заявки и заполняет соответствующие таблицы оценки. Результаты работы жюри оформляются в виде протокола. По итогам оценки организатор формирует список участников с наивысшими оценками в каждой номинации для участия в очном этапе (кроме специальной номинации).
2. На очном этапе участники Конкурса презентуют свои проекты перед жюри на Форуме работающей молодежи. 
Работа жюри координируется и направляется председателем жюри. 
Все решения жюри принимает путем открытого голосования. Все присутствующие члены жюри имеют равные права при голосовании. Ни один из членов жюри не имеет права решающего голоса. 
Делегирование полномочий отсутствующего на защите члена жюри каким-либо лицам или другим членам жюри не допускается. Отсутствующий член жюри заблаговременно предоставляет в письменной форме свою оценку участников в номинациях, включая таблицы с балльными оценками. Председатель жюри оглашает мнение отсутствующего члена жюри в ходе презентации проектов. Мнение отсутствующего члена жюри учитывается в ходе заседания на правах совещательного голоса. 
Жюри выполняет расчет среднего балла каждого участника Конкурса. Для этого сумма баллов, выставленных членами жюри соответствующей заявке, делится на число членов жюри, рассматривавших эту заявку. До начала расчета средних баллов члены жюри имеют право корректировать собственные предварительные оценки участников на основании информации, полученной ими в ходе публичной презентации.
Финалисты и победители в каждой номинации определяются членами жюри из числа участников, имеющих наибольшие средние баллы. В случае равенства средних баллов нескольких претендентов на звание финалиста или победителя, выбор финалистов или победителей проводится путем открытого голосования присутствующих членов жюри, при этом все члены жюри имеют равные права при голосовании. 
Результаты работы жюри оформляются в виде протокола и подписываются всеми присутствующими членами жюри. 
3. Члены жюри обязаны строго придерживаться принципов конфиденциальности и неразглашения информации об участниках Конкурса.
Информация об участниках Конкурса, содержащаяся в конкурсных заявках:
- является конфиденциальной (за исключением случаев, когда такая информация являлась общедоступной на момент получения ее организатором Конкурса); 
- используется только для оценки членами жюри участников Конкурса и связи с ними; 
- не подлежит разглашению или использованию в любых иных целях без письменного согласия участников Конкурса. 
4. Объявление финалистов Конкурса и победителя.
По окончании заседания жюри может быть раскрыта и публично представлена только следующая информация:
- фамилии и имена участников;
- распределение финалистов Конкурса по номинациям.
Члены жюри и организатор Конкурса обязаны хранить в строгой тайне имена победителей в номинациях до момента оглашения этих имен на торжественной церемонии награждения победителей Конкурса. 

VII. НАГРАЖДЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ КОНКУРСА

1. Финалисты Конкурса награждаются именными дипломами. 
2. Победители Конкурса в номинациях награждаются статуэтками и именными дипломами победителя. 
3. Награждение победителей состоится 15 декабря 2021 года. 

VIII. КОНТАКТЫ

Направлять заявки необходимо по адресу: г. Бердск, ул. Ленина, 38, каб. №8, тел. 2-07-63, факс 3-18-11, odm_berdsk@mail.ru.


                                      ______________________    









                                                                                                                                 
	

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к Положению об организации                        и проведении городского конкурса
«Лучший молодой предприниматель города Бердска – 2021»


     

Регистрационная форма участника

	Сведения об участнике

	Номинация
	

	Фото (портрет, размер не менее 1 мб)
	

	Фамилия, имя, отчество
	

	Дата рождения
	

	Образование
	

	Мобильный телефон
	

	Адрес электронной почты (e-mail)
	

	Профиль в социальных сетях Вконтакте: Facebook: Twitter: Блог/личный сайт:
	

	Сведения о проекте (бизнесе) (если применимо)

	Наименование (краткое и полное)
	

	Организационно-правовая форма
	

	ИНН
	

	Год основания компании
	

	Опишите основную идею Вашего бизнеса в одном-двух предложениях (Это описание будет дословно воспроизводиться в презентационных материалах о Вашем проекте)
	

	Адрес, индекс компании
	

	Телефон, факс, e-mail
	

	Интернет-сайт компании
	

	Количество работающих на предприятии (с разбивкой по трем последним годам) 2018-2019 - 2020
	

	Объем реализации (с разбивкой по трем последним годам) 2018 - 2019 - 2020
	

	Прибыль до уплаты налогов и процентов по кредитам (с разбивкой по трем последним годам) 2018-2019-2020 (прогноз)
	

	Чистая прибыль (с разбивкой по трем последним годам) 2018 - 2019 - 2020 (прогноз)
	

	Миссия Вашей компании
	

	Я согласен с условиями городского конкурса «Лучший молодой предприниматель города Бердска - 2021», определенными в Положении о нем. Настоящим во исполнение требований Федерального закона от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных» даю свое письменное согласие на обработку моих персональных данных. Я уведомлен и понимаю, что под обработкой персональных данных подразумевается сбор, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение и любые другие действия (операции) с персональными данными. Также под персональными данными подразумевается любая информация, имеющая ко мне отношение как к субъекту персональных данных, в том числе фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, образование, доходы и любая другая информация. Порядок отзыва согласия на обработку персональных данных мне известен.

	
Дата____________                            
	
Ф.И.О.________________
Подпись_______________





























	ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к Положению об организации                        и проведении городского конкурса
«Лучший молодой предприниматель города Бердска – 2021»




Пояснительная записка
оформляется в формате презентации (Microsoft PowerPoint)  
с использованием графических и иллюстрированных материалов

Рекомендуемое содержание
1. Участник (1-2слайда).
Опишите краткую биографию, предпринимательские качества участника, его умение управлять рисками, способность принимать решение в условиях неопределенности, опыт работы, специальные навыки, основные достижения и т.д.
2. Становление бизнеса (2-3 слайда).
Расскажите историю компании участника. Включите описание исходной идеи для создания компании и степени ее новизны, степени сложности процесса создания/запуска и развития компании, имевших место финансовых рисков, прочих существенных препятствий, которые были преодолены участником.
3. Отличие от конкурентов (1-2 слайда).
Опишите основные конкурентные преимущества компании участника. Чем она превосходит ближайших конкурентов в отрасли. Оцените степень конкурентоспособности компании в масштабе страны.
4. Инновационный подход (1-2 слайда).
Опишите, как участник поддерживает творческий и инновационный подход к разработке и внедрению основных продуктов или услуг.
5. Социальная ответственность (1-2 слайда).
Опишите, как атмосфера в компании способствует проявлению инициативы сотрудников, их профессиональному росту и личному развитию. Включите в приложение описание инициатив участника по улучшению социального климата в компании, примеры участия компании в благотворительных акциях и социальных программах местного и/или краевого уровня.
6. Планы на будущее (1-2 слайда).
Отразите видение компании через 3 года, 5 лет, 10 лет. Представьте планы участника относительно будущего компании, демонстрирующие его навыки краткосрочного и долгосрочного планирования.

Дата  _______________	    Подпись  _________Ф.И.О. ______________________

__________________
ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к постановлению администрации
города Бердска
от 10.11.2021 № 3486


Состав жюри 

	Шурова Жанна Сергеевна
	-
	заместитель главы администрации (по вопросам экономического развития), председатель жюри;

	Дубровский Владислав Сергеевич
	-
	директор Муниципального бюджетного учреждения «Отдел по делам молодежи», заместитель председателя жюри;

	Бадрина Юлия Олеговна

Добринский Михаил Александрович
	-

-
	начальник управления экономического развития администрации;
член Молодежного парламента Новосибирской области (по согласованию);

	Глуздакова Елена Ивановна
	-
	коуч, бизнес-тренер, разрабатывает и проводит тренинги с 1996 года, академический директор «b2you», руководитель отдела обучения «Тера», руководитель компании SREDA (по согласованию);

	Ковалевская Лариса Владимировна
	-
	директор государственного казенного учреждения Новосибирской области «Центр занятости населения г. Бердска» (по согласованию);

	Куренок Роман Борисович
	-
	директор Ассоциации предпринимателей города Бердска (по согласованию).


	

__________________









