

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БЕРДСКА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
_27.07.2022                                                                                                   № 3233
О повышении оплаты труда работников
муниципальных учреждений города Бердска
В соответствии со статьей 134 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктом 7 постановления Правительства Новосибирской области от 19.07.2022 № 332-п «О повышении оплаты труда работников государственных учреждений Новосибирской области» и решением Совета депутатов города Бердска от 16.12.2021 № 31 «О бюджете города Бердска на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов», в целях обеспечения повышения уровня реального содержания заработной платы работников муниципальных учреждений города Бердска,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Увеличить с 01.07.2022 на 10,0 процентов применяемые в муниципальных учреждениях города Бердска:

1) размеры окладов по общеотраслевым профессиям рабочих, должностных окладов по общеотраслевым должностям руководителей, специалистов и служащих, должностных окладов, окладов по общеотраслевым должностям и профессиям, трудовые функции, квалификационные требования и наименования по которым установлены в соответствии с профессиональными стандартами, установленные постановлением администрации города Бердска от 28.08.2019 № 2812 «Об утверждении размеров должностных окладов по общеотраслевым должностям руководителей, специалистов и служащих, окладов по общеотраслевым профессиям рабочих, должностных окладов по должностям, трудовые функции, квалификационные требования и наименование по которым установлены в соответствии с профессиональными стандартами» (далее – постановление);
2) размеры окладов по специфическим для отраслей профессиям рабочих, должностных окладов по специфическим для отраслей должностям руководителей, специалистов и служащих, должностных окладов, окладов по специфическим для отраслей должностям и профессиям, трудовые функции, квалификационные требования и наименования по которым установлены в соответствии с профессиональными стандартами, установленные в территориальных отраслевых тарифных соглашениях и положениях об оплате труда работников соответствующей отрасли.

2. Установить, что при увеличении окладов, должностных окладов в соответствии с пунктом 1 настоящего постановления их размеры подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения.

3. Установить, что при повышении окладов, должностных окладов в соответствии с пунктом 1 настоящего постановления увеличение установленной в трудовом договоре заработной платы работника муниципального учреждения города Бердска должно составлять не менее 10,0 процентов.
4. Отделу трудовых отношений администрации города Бердска (Крат О.В.) привести в соответствие с пунктом 1 настоящего постановления размеры окладов по общеотраслевым профессиям рабочих, должностных окладов по общеотраслевым должностям руководителей, специалистов и служащих, должностных окладов, окладов по общеотраслевым должностям и профессиям, трудовые функции, квалификационные требования и наименования по которым установлены в соответствии с профессиональными стандартами, установленные постановлением.
5. Руководителям главных распорядителей бюджетных средств города Бердска (ГРБС):
1) привести в соответствие с пунктом 1 настоящего постановления размеры окладов по специфическим для отраслей профессиям рабочих, должностных окладов по специфическим для отраслей должностям руководителей, специалистов и служащих, должностных окладов, окладов по специфическим для отраслей должностям и профессиям, трудовые функции, квалификационные требования и наименования по которым установлены в соответствии с профессиональными стандартами;

2) внести изменения в территориальные отраслевые тарифные соглашения и положения об оплате труда работников подведомственных учреждений.
6. Финансовое обеспечение расходов, связанных с реализацией настоящего постановления, осуществлять в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете города Бердска на соответствующий финансовый год, а также средств, полученных муниципальными учреждениями города Бердска от приносящей доход деятельности.

7. Опубликовать настоящее постановление в газете «Бердские новости», сетевом издании «VN.ru Все новости Новосибирской области» и разместить на официальном сайте администрации города Бердска.

8. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования.
9. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации (по вопросам экономического развития) Шурову Ж.С.

Глава города Бердска                                                                             Е.А. Шестернин
О.В. Крат
30016

